
 

         PEGP  2014 
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E DELLA PERFORMANCE - PEGP 
 

SCHEDA DEFINIZIONE OBIETTIVI  

PEGP 2014   
Centro di Responsabilità:  4° SETTORE OPERATIVO  -  Area lavori pubblici e servizi tecnici 

                                          

     Responsabile:  Ing. Mirco Girini 

    Referente politico: Ass. Riccardo Frullini – Sindaco Damiano Costantini 

 

 

 

Principali attività/funzioni del settore 
 Lavori pubblici 

 Progettazioni, direzione lavori e collaudi 

 Procedure espropriative 

 Manutenzioni patrimonio comunale (strade, immobili, impianti ...) e gestione aree verdi 

 Servizi cimiteriali 

 Servizio raccolta e trasporto rifiuti ed igiene ambientale 

 Controllo lavori progetto di rimodellamento, lavori chiusura e post-chiusura ed impianti (es. biogas) presso la discarica comunale 

 Protezione civile  

 
 

             C O M U N E   D I   C H I A R A V A L L E 
(Provincia di Ancona) 

Allegato alla deliberazione di 
Giunta Comunale 
n. …..  del  ………. 



 PARTE PRIMA: PERFORMANCE ORGANIZZATIVA - obiettivi di settore o intersettoriali 

N. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORI* TARGET ** PESO ATTRIBUITO*** 

1 Individuazione di soluzioni organizzative al 
fine dell’ottimizzazione e del miglioramento 
dei processi: 
1) esterni: revisione procedure per la 
pubblicazione dei dati relativi alla 
concessione dei contributi (art. 26 e 27 
D.Lgs. 33/2013) 
2) interni: avvio sperimentazione flusso 
digitale determine 

% azioni realizzate 100% = tutte le azioni realizzate. 
% minori in proporzione 

20% 

* indice di misurazione dell’obiettivo ** risultato atteso in riferimento all’indicatore *** peso attribuito al fine della valutazione 

 
 

PARTE SECONDA: PERFORMANCE INDIVIDUALE – obiettivi strategici individuali dei responsabili di settore 

N. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORI* TARGET ** PESO ATTRIBUITO*** 

1 Conclusione lavori al Campo dei Preti ed 
apertura alla collettività 

Obiettivo realizzato 100% = obiettivo realizzato 10% 

2 Rifacimento manto sintetico Campo Pini – 
affidamento lavori 

Obiettivo realizzato 100% = obiettivo realizzato 10% 

3 Realizzazione lavori manutenzione strade 
varie:  

- esecuzione gara lavori principali in 
appalto 

- realizzazione lavori in economia sulle 
seguenti strade: via Amendola, via 
Brodolini, via Moro, via Cairoli e via 
Pisacane 

% azioni realizzate 100% = tutte le azioni realizzate. 
% minori in proporzione 

20% 

4 Lavori nelle scuole Via Paganini: 
- n. 2 stralci per la sistemazione blocco 
segreteria 
- tinteggiatura interna (scuola secondaria di 
primo grado) 
- tinteggiatura esterna (parete frontale blocco 

% azioni realizzate 100% = tutte le azioni realizzate. 
% minori in proporzione 

15% 



aule) 
- sistemazione recinzione 

5 Realizzazione percorsi pedo-ciclabili : 

- relativi finanziamenti p.i.t. 

- percorso riva destra 

Obiettivo realizzato 100% = tutte le azioni realizzate. 

% minori in proporzione 
15% 

6 Esecuzione gara per la manutenzione del 

verde e relativa manutenzione nelle more del 

perfezionamento gara pluriennale con offerta 

economicamente più vantaggiosa 

Obiettivo realizzato 100% = obiettivo realizzato 

10% 

7 Realizzazione assi di scolo per evitare 

esondazioni o allagamenti in Via S.Andrea e 

Via S. Bernardo 

Obiettivo realizzato 100% = obiettivo realizzato 

5% 

8 Realizzazione uscita d’emergenza tribuna 

principale stadio di via s. Andrea 

Obiettivo realizzato 100% = obiettivo realizzato 
5% 

9 Realizzazione nuova pavimentazione palestra 

c/o palazzetto dello sport 

Obiettivo realizzato 100% = obiettivo realizzato 
10% 

* indice di misurazione dell’obiettivo ** risultato atteso in riferimento all’indicatore *** peso attribuito al fine della valutazione  

 

 
 

PARTE TERZA: PERFORMANCE INDIVIDUALE – obiettivi gestionali individuali/di gruppo del personale 
 

N. DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORI* TARGET** 
PESO 

ATTRIBUITO*** 

PERSONALE 

COINVOLTO 

1 Realizzazione lavori di 
manutenzione strade in appalto 

- Progettazione 

esecutiva  

- Esecuzione lavori 

50% approvazione p.e. 

50% esecuzione lavori 

 Magini Massimo 50% 

2 Realizzazione nuova 
pavimentazione palestra presso 
palazzetto dello sport 

- Esecuzione lavori 100% fatto  Magini Massimo 50% 



3 Procedura assegnazione aree per 

cappelline di famiglia presso i 

cimiteri Capoluogo e Grancetta 

Iter pubblicazione bando e 

redazione graduatoria 

50% iter bando 

50% graduatoria 

 Martarelli M. Lorena 100% 

Belvederesi Stefania 

100% 

Orazi Osvaldo 100% 

Corsi Mauro 100% 

4 Esecuzione gara per la 

manutenzione del verde e 

coordinamento interventi relativi 

manutenzione nelle more del 

perfezionamento gara pluriennale 

con offerta economicamente più 

vantaggiosa 

Aggiudicazione ed esecuzione 

interventi programmati 

100% = Lavori eseguiti   Bigelli Andrea 50% 

5 Esecuzione procedure per acquisti 

mezzi operativi per servizi esterni 

(minipala e trattorino tagliaerba) 

Acquisto mezzi 100% = Mezzi in uso   Savelli Sandro 50% 

6 Manutenzione straordinaria tratto di 

marciapiede di via Battisti 

Lavori realizzati 100% = lavori realizzati  Operai Manutenzione 

100% Bigelli Andrea 50% 

7 Potature straordinarie alberature di 

viale Rinascita 

Lavori realizzati 100% = lavori realizzati  Giardinieri 100% 

8 Interventi vari di manutenzione 

impianti idrici antincendio secondo 

audit del servizio prevenzione e 

protezione 

Lavori realizzati 100% = lavori realizzati 

(percentuale 

proporzionalmente inferiori 

per 100% non raggiunto) 

 Impiantisti 100%  

Savelli Sandro 100% 

* indice di misurazione dell’obiettivo ** risultato atteso  

 

 

 



PARTE QUARTA: RISORSE UMANE, FINANZIARIE E STRUMENTALI ASSEGNATE  
 

 RISORSE UMANE ASSEGNATE IN VIA ORDINARIA AL CDR: 

 

Personale assegnato con delibera n. 177 del  18/11/2013 (DOTAZIONE ORGANICA) 

 RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE AL CDR: 

 

TOTALE ENTRATE € 595.500,00 TOTALE USCITE € 6.014.979,80 

LAVORO STRAORDINARIO quota budget 2014: € 12.125,14 

 RISORSE STRUMENTALI ASSEGNATE AL CDR: 

 

Come da inventario 

 
 
 


