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W COMUNE DI CHIARAVALLE
A ~ Provincia di Ancona

Searvizio Risorse Umane

DECRETO SINDACALE n. ............ del i,
Prot. del
OGGETTO: Nomina Responsabili di Settore/Area e contestuale nomina

titolari di posizione organizzativa — 1.1.2014 30.06.2014

IL SINDACO

PREMESSO che, con decreto del Commissario Straordinario n. 16 del 28/12/2012, iscritto al n°
27595 del protocollo generale e successivamente con decreto del sindaco n. 22 del 5/07/2013
iscritto al n° 14421 del protocollo generale, si & provveduto a confermare i Responsabili dei settori,
titolari di posizioni organizzative, per l'anno 2013, ai sensi delle disposizioni legislative e
contrattuali vigenti e ai sensi degli artt. 25 e segg. del vigente regolamento sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi del Comune di Chiaravalle, approvato dalla Giunta Comunale con atto
deliberativo n. 322 del 9/11/2000 e ss.mm.ed ii., salvi gli effetti derivanti dalla valutazione annuale
dei risultati e/o da una diversa articolazione delle strutture organizzative dell’'ente, individuando
altresi i soggetti idonei a sostituire i titolari, in caso di temporanea assenza, in ragione
dell'omogeneita delle attivita di competenza, ai sensi dell'art. 28, commi 1 e 5 del citato
regolamento;

PREMESSO che, ai sensi dell'art. 26 del vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi, l'incarico di direzione di ciascun Settore/Area & attribuita dal Sindaco;

VISTI i criteri generali per listituzione e la valutazione delle posizioni organizzative, come da
deliberazione di Giunta Comunale n. 67 del 15/04/2013, con cui si & proceduto all'aggiornamento
del sistema di valutazione e pesatura delle posizioni organizzative e alla conseguente pesatura di
ciascuna posizione con relativo aggiornamento della retribuzione;

TENUTO CONTO:

- della delibera n. 201 del 23/12/2013 con la quale ai sensi dellart. 14 C.C.N.L. 22.1.2004
veniva prorogato l'utilizzo a tempo parziale del Funzionario Comunale Responsabile
dell’Area LL.PP. e servizi tecnici da parte del Comune di Monte San Vito fino al
30.06.2014;

- delle delibere n. 162 del 14/10/2013 e n. 200 del 23/12/2013 con le quali ai sensi dell'art.
14 C.C.N.L. 22.1.2004 veniva autorizzata l'utilizzazione a tempo parziale delllstruttore
Direttivo Comunale Responsabile dell’Area Gestione del Territorio da parte del Comune di
Ostra fino al 31.12.2014;
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CONSTATATO, quindi, che la situazione dei responsabili di Settore titolari di P.O. attualmente
nominati e le rispettive retribuzioni di posizione in godimento sono quelle riassunte nella tabella
che segue:

Sett. Area Responsabile Cat. Retr.Posiz. Annua
1°  amministrativa e servizi alla persona Dott.ssa Cristina Gorni D6 12.911,42

2°  programmaz., controllo e risorse umane Dott.ssa Silvia Campanella D5 9.000,00

3°  economico-finanziaria Dott. Enrico Bartoccio D4 11.000,00

4°  lavori pubblici e servizi tecnici Ing. Mirco Girini D6 16.000,00"

5°  gestione del territorio Arch. Armando Natalini D4 16.000,00*

6°  polizia municipale Dott. Piercarlo Tigano D5 6.500,00

7°  educativa, culturale e turismo Rag. Lucio Lombardi D4 9.000,00

*in convenzione come da comma precedente

RITENUTO opportuno, considerata Pattuale articolazione organizzativa dell’ente, confermare la
nomina, quali Responsabili di Settore/Area, dei Funzionari individuati e nominati nel provvedimento
n. 22/2013 sopra richiamato, con attribuzione agli stessi responsabili di tutte le attivita e funzioni
assegnate con i precedenti provvedimenti, salvi gli effetti derivanti dalla valutazione annuale dei
risultati e/0 da una diversa articolazione della struttura organizzativa dell’ente, ai sensi dell'art. 26,
commi 3 e 7, del citato regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

RICEVUTE e agli atti le dichiarazioni di inconferibilita e incompatibilita di incarichi, ai sensi del
D.Lgs. n. 39/2013 sottoscritte dai soggetti da incaricare;

VISTO lart. 50, comma 10°, del Testo Unico delle leggi sullordinamento degli enti locali,
approvato con D. Lgs. n® 267 del 18.8.2000, che attribuisce al Sindaco la competenza a nominare
i Responsabili degli uffici e dei servizi e ad attribuire gli incarichi dirigenziali;

VISTO rart. 15 del C.C.N.L. 22.1.2004, ai sensi del quale, negli enti privi di qualifica dirigenziale, i
responsabili delle strutture apicali secondo I'ordinamento organizzativo dell’ente sono titolari delle
posizioni organizzative disciplinate dagli artt. 8 e seguenti del CCNL 31.3.1999;

VISTI gli artt. 25, comma 1 lett. a) e 26 del sopra richiamato regolamento sull'ordinamento degli
uffici e dei servizi di ente, in particolare per quanto attiene allidentificazione delle posizioni di
lavoro di direzione dei settori quali posizioni organizzative ai sensi del citato C.C.N.L. 31.3.1999;

SENTITO il Segretario Generale;

DECRETA

1. di confermare, per quanto meglio detto in premessa, quali Responsabili di Settore/Area e
titolari di posizione organizzativa, fino al 30/06/2014, i Funzionari individuati e nominati con
precedente decreto n. 22/2013, come riportato nella tabella seguente:

Sett. Area Responsabile Cat.
1° amministrativa e servizi alla persona Dott.ssa Cristina Gorni D6
2° programmazione, controllo e risorse umane Dott.ssa Silvia Campanella D5
3° economico-finanziaria Dott. Enrico Bartoccio D4
4° lavori pubblici e servizi tecnici Ing. Mirco Girini D6
5° gestione del territorio Arch. Armando Natalini D4
6° polizia municipale Dott. Piercarlo Tigano D5
7° educativa, culturale e turismo Rag. Lucio Lombardi D4

2. di dare atto che, a seguito della nomina di cui al punto precedente, vengono attribuite ai
Responsabili e titolari di posizione organizzativa tutte le attivita e funzioni individuate a titolo
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Chiaravalle, li

esemplificativo nellorganigramma funzionale dellEnte di cui alla deliberazione della Giunta
Comunale n. 67 del 15.04.2013 aggiornato con delibera n. 1 del 03.01.2014, fatti salvi gli effetti
derivanti dalla valutazione annuale dei risultati e/o da una diversa articolazione della struttura
organizzativa dellente, ai sensi dell'art. 26, commi 3° e 7°, del menzionato Regolamento
comunale sullordinamento degli uffici e dei servizi;

di attribuire, sentito il Segretario Generale, le funzioni di Vice Segretario alla dott.ssa Gorni
Cristina, responsabile del 1° Settore - Area amministrativa e servizi alla persona, con il compito
di coadiuvare il Segretario Generale nellesercizio delle sue funzioni e di svolgerne
automaticamente le funzioni vicarie nei casi di vacanza, assenza o impedimento, ai sensi
dell’art. 20 del Regolamento stesso;

di dare atto che la retribuzione di posizione di pertinenza dei suddetti responsabili viene
prevista ai sensi della deliberazione n. 67 del 15.04.2013, come di sequito, fatta salva la
rivisitazione della stessa, operata dalla Giunta Comunale, derivante da una diversa
articolazione della struttura avvenuta nel frattempo o per le diverse competenze attribuite:

Sett. Area Responsabile Cat. Retr.Posiz.Annua
1°  amministrativa e servizi alla persona Dott.ssa Cristina Gorni D6 12.911,42

2°  programmaz., controllo e risorse umane Dott.ssa Silvia Campanella D5 9.000,00

3°  economico-finanziaria Dott. Enrico Bartoccio D4 11.000,00

4°  lavori pubblici e servizi tecnici Ing. Mirco Girini D6 16.000,00¢

5°  gestione del territorio Arch. Armando Natalini D4 16.000,00*

6°  polizia municipale Dott. Piercarlo Tigano D5 6.500,00

7°  educativa, culturale e turismo Rag. Lucio Lombardi D4 9.000,00

*in convenzione

di dare atto che ai suddetti responsabili di Settore titolari di P.O. sara attribuita inoltre la
retribuzione di risultato in relazione al grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati, nel
rispetto delle disposizioni legislative e contrattuali vigenti, nonché ai sensi del menzionato
R.0.U.S. del Comune di Chiaravalle, del C.C.N.L. di comparto e del sistema di misurazione e
valutazione delle performance dell’ente;

di individuare, altresi, con il presente decreto, i sostituti dei responsabili di Settore, titolari di
posizione organizzativa, in caso di loro assenza temporanea non superiore ad un mese, in
ragione dell'omogeneita delle attivita di competenza, ai sensi dell'art. 28, commi 1 e 5 del citato
Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di questo ente, come di seguito:

Sett. Area Responsabile Sostituto

1°  amministrativa e servizi alla persona Dott.ssa Cristina Gorni Rag. Lucio Lombardi

2°  programmaz., controllo e risorse umane Dott.ssa Silvia Campanella Dott. Enrico Bartoccio

3°  economico-finanziaria Dott. Enrico Bartoccio Dott.ssa Silvia Campanella
4°  lavori pubblici e servizi tecnici Ing. Mirco Girini Arch. Armando Natalini

5°  gestione del territorio Arch. Armando Natalini ing. Mirco Girini

6°  polizia municipale Dott. Piercarlo Tigano Rag. Gabriele Piaggesi

7°  educativa, culturale e turismo Rag. Lucio Lombardi Dott.ssa Cristina Gorni

di trasmettere il presente decreto al Segretario Generale, a tutti i Responsabili di
Settore/Area come sopra individuati, nonché al Servizio Risorse Umane.
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PER PRESA VISIONE

RESPONSABILE

SOSTITUTO

Dott.ssa Cristina Gorni

SETTORE 1° Rag. Lucio Lombardi

Dott.ssa Silvia Campanella i
SETTORE 2° Dott. Enrico Bartoccio

Dott. Enrico Bartoccio Dott.ssa Silvia Campanella
SETTORE 3°

Ing. Mirco Girini Arch. Armando Natalini
SETTORE 4°

Arch. Armando Natalini Ing. Mirco Girini
SETTORE 5°

Dott. Piercarlo Tigano Rag. Gabriele Piaggesi
SETTORE 6°

Rag. Lucio Lombardi Dott.ssa Cristina Gorni
SETTORE 7°
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