
e di altri servizi  gestiti in economia diretta

consuntivo anno 2010

Quadri riassuntivi

dei servizi a domanda individuale, 
dei servizi produttivi

C O M U N E    D I  
  C H I A R A V A L L E 

    (  P r o v .  d i   A  n  c  o  n  a  )
 II° Settore – Area programmazione, controllo e riso rse umane



Quadri riassuntivi dei servizi a domanda individuale e dei servizi produttivi  - consuntivo anno 2009

TOTALE GESTIONE SERVIZI A DOMANDA INDIVIDUALE

All. A
 Note Entrate Spese E/S in %

475.895,55€            626.677,55€       75,94%

274.891,60€            703.541,69€       39,07%

690.604,43€            712.895,10€       96,87%

101.983,00€            134.474,79€       75,84%

82.258,83€              202.083,27€       40,71%

30.756,42€              137.719,83€       22,33%

71.000,00€              71.199,97€         99,72%

Totale Entrate e Spese 1.727.389,83€         2.588.592,20€    

Differenza passiva 861.202,37€            -€                    

totale a pareggio 2.588.592,20€         2.588.592,20€    

% di copertura delle spese: 66,73%

MENSE SCOLASTICHE

ILLUMINAZIONE VOTIVA

CENTRO COMUNALE FORMAZIONE FISICO SPORTIVA

IMPIANTI SPORTIVI

TEATRO

oggetto

CASA ALBERGO PER ANZIANI

ASILO NIDO COMUNALE

C O M U N E    D I  
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Quadri riassuntivi dei servizi a domanda individuale e dei servizi produttivi  - consuntivo anno 2010

All. D
Gestione Servizio CASA ALBERGO

 riferimento 
al bilancio 

Entrate Spese

2230.000 81.435,40€              

3176.000 384.940,45€            

3195.000 9.519,70€                

11031.100 14.182,49€       

11031.200 4.804,21€         
11033.200 23.133,38€       

 quota capitolo 
generale acquisti 

minuterie 10152250 13.350,00€       
11032.300 10.000,00€       
11032.400 9.519,70€         
11033.100 440.000,00€     

quota 10457600 1.250,53€         
10181.300 2.440,59€         
10181.350 555,61€            

82.421,25€       

Totale Entrate e Spese dirette 475.895,55€            601.657,75€     

Differenza passiva 125.762,20€            -€                  

% di copertura 79,10% 601.657,75€            601.657,75€     

11041.100 3.599,57€         
11041.400 1.107,60€         

quota 10457600 312,63€            
Diversi 20.000,00€       

Totale Entrate e Spese comprese indirette 475.895,55€            626.677,55€     

Differenza passiva 150.782,00€            -€                  

totale a pareggio 626.677,55€            626.677,55€     

% di copertura delle spese: 75,94%

73,94%
% di copertura delle spese 
prev. 2010:

Quote di spese generali e indirette

proventi da contributi da privati per casa albergo 

proventi da contributi da privati per casa albergo 

Imposta IRAP sul valore della produzione

Quota fondo miglioramento servizi 1/125 di € 305.073,67

Fondo compensi lavoro straordinario 1/125 di € 69.451,00
Quota spese mensa e cucina centralizzata  (costo pasto * n. pasti casa 
albergo). 

Spesa appalto gestione casa albergo

Quota 5% Retribuzione personale di ruolo serv.sociali 

Quota 5% Oneri a carico del Comune serv.sociali

Quota 5% Irap a carico ente serv.sociali

Retribuzioni al personale di ruolo (meno quota 40% centro arcobaleno)

oneri a carico del comune per  il personale di ruolo (meno quota 40% centro 
arcobaleno)

Spese varie di manutenzione

Spese varie di gestione

Utenze e manutenzione ascensore

oggetto

Contributo regionale per attività sanitaria presso casa albergo
Proventi della gestione casa albergo per anziani (compresa la 
compartecipazione dell'ente per sostegno dei meno abbienti di € 25.000,00 
cap.s.11045.100)
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Quadri riassuntivi dei servizi a domanda individuale e dei servizi produttivi  - consuntiv anno 2010

All. B
Gestione Servizio ASILO NIDO

riferimento 
al bilancio

Entrate Spese

2200.000 60.210,03€              
3128.000 214.681,57€            

11011.100 327.037,31€     
11011.300 104.058,35€     
11017.300 -€                  
11013.300 52.700,00€       
10181.300 34.168,25€       
10181.350 7.778,51€         
11013.200 Utenze 14.600,00€       
quota capitolo 

generale acquisti 
minuterie 10152250 5.000,00€         

11012.300 16.100,00€       
11013.100 64.400,00€       

37.699,27€       

Totale Entrate e Spese dirette 274.891,60€            663.541,69€     

Differenza passiva 388.650,09€            -€                  

% di copertura 41,43% 663.541,69€            663.541,69€     

40.000,00€       

Totale Entrate e Spese comprese indirette 274.891,60€            703.541,69€     

Differenza passiva 428.650,09€            -€                  

totale a pareggio 703.541,69€            703.541,69€     

% di copertura delle spese: 39,07%

36,74%
% di copertura delle spese 
prev. 2010:

Spese varie di gestione

spese per prestazioni di servizi

Quota di spese indirette e generali

Quota spese mensa e cucina centralizzata  (costo derrate*n.utenti + n.pasti 
personale*costo pasto) 

Quota fondo miglioramento servizi 14/125 di € 305.073,67

Fondo compensi lavoro straordinario 14/125 di € 69.451,00

Spese di manutenzione asilo nido

Oneri riflessi a carico dell'Ente

IRAP su retribuzioni del personale

Spese per il personale straordinario - trasferimento a Fondazione

oggetto

Contributo della Regione sulle spese di gestione dell'asilo nido

Contribuzione degli utenti del servizio (compreso sopravv. attive rilevate 2011)

Retribuzione personale di ruolo

C O M U N E    D I  
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Quadri riassuntivi dei servizi a domanda individuale e dei servizi produttivi  - consuntivo anno 2010

All. E
Gestione Servizio CENTRO COMUNALE DI FORMAZIONE FISICO SPORTIVA

 riferimento 
al bilancio 

Entrate Spese

3152.000 101.983,00€            

10635.000 67.000,00€       

10631.100 21.315,66€       
10631.300 7.301,28€         

quota 10457600 2.084,21€         
10181.300 2.440,59€         
10181.350 555,61€            
10623.000 14.889,44€       
 10622.200 3.600,00€         
10625.100 11.288,00€       

Totale Entrate e Spese dirette 101.983,00€            130.474,79€     

Differenza passiva 28.491,79€              -€                  

% di copertura 78,16% 130.474,79€            130.474,79€     

4.000,00€         

Totale Entrate e Spese comprese indirette 101.983,00€            134.474,79€     

Differenza passiva 32.491,79€              -€                  

totale a pareggio 134.474,79€            134.474,79€     

% di copertura delle spese: 75,84%

73,47%
% di copertura delle spese 
prev. 2010:

Quota di Spese generali ed indirette ( postali, telefoniche,  spese sostenute al di 
fuori della linea di servizio)

(quota 20%) gestione impianti sportivi

(quota 20%) affidamento in gestione impianti sportivi

Quota fondo miglioramento servizi 1/125 di € 305.073,67

Fondo compensi lavoro straordinario 1/125 di € 69.451,00

Retribuzioni al personale dell'Ufficio sport e tempo libero

Oneri  per il personale dell'Ufficio sport e tempo libero

Irap per il  personale dell'Ufficio sport e tempo libero

C O M U N E    D I  
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oggetto

Contribuzione degli utenti per iscrizione ai corsi del c.c.f.f.s.

Spese gestione del  Centro di Formazione fisico Sportiva

(quota 20%) funzionamento impianti sportivi



Quadri riassuntivi dei servizi a domanda individuale e dei servizi produttivi  - consuntivo anno 2010

All. F
Gestione Servizio IMPIANTI SPORTIVI

 riferimento 
al bilancio 

Entrate Spese

2140.000 55.334,27€              
2350.000 -€                         
3172.000 1.410,00€                
3148.000 25.514,56€              

10616.000 20.400,50€       
10621.100 21.477,86€       
10621.200 6.791,72€         

quota 10457600 2.084,21€         
10181.300 2.440,59€         
10181.350 555,61€            
10632.200 1.410,00€         
10623.000 57.335,40€       
10622.200 13.500,00€       
10625.200 -€                  
10625.300 5.000,00€         
10625.100 42.330,00€       
10626.100 3.757,38€         

Totale Entrate e Spese dirette 82.258,83€              177.083,27€     

Differenza passiva 94.824,44€              -€                  

% di copertura 46,45% 177.083,27€            177.083,27€     
Diversi 25.000,00€       

Totale Entrate e Spese comprese indirette 82.258,83€              202.083,27€     

Differenza passiva 119.824,44€            -€                  

totale a pareggio 202.083,27€            202.083,27€     

% di copertura delle spese: 40,71%

40,39%

Reimpiego contributo reg. per attività sportive e ricreative

Affidamento in gestione impianti sportivi  (quota 75%)

Interessi passivi su mutui contratti con Cassa DD.PP.

Trasferimenti per collaborazioni gestione impianti società sportive

Spese generali congiunte non ripartibili (1)

% di copertura delle spese 
prev. 2010:

Proventi pubblicitari su iniative sportive

Spese di gestione impianti sportivi (quota 75% )

spese di funzionamento degli impianti sportivi   (quota 75%)

Oneri a carico del Comune

Reimpiego contributi da imprese

IRAP su retribuzioni

Quota fondo miglioramento servizi 1/125 di €  305.073,67

Fondo compensi lavoro straordinario 1/125 di € 69.451,00

Contributo di privati nella spesa degli impianti sportivi

Interessi passivi su mutui contratti per piscina comunale

Retribuzione al personale di ruolo

C O M U N E    D I  
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oggetto

Contributo del Ministero Turismo e Spettacolo per ammortamento mutuo 
contratto con la Cassa DD.PP. per piscina comunale

Contr. Regione per promuovere le attività sportive e ricreative



Quadri riassuntivi dei servizi a domanda individuale e dei servizi produttivi  - consuntivo anno 2010

All. C

Gestione Servizio MENSE SCOLASTICHE

 riferimento 
al bilancio 

Entrate Spese

2170.000 29.539,64€              

2540.000 2.985,27€                

3124.000 345.803,66€            

3126.000 312.275,86€            

10451.400 34.755,34€       
10451.800 10.262,49€       

quota 10457600 2.084,21€         
10181.300 2.440,59€         
10181.350 555,61€            
10452.100 853,91€            
10453.600 e 

11045.650 quota 144.430,94€     

10452.400 1.000,00€         

8.534,20€         

497.977,80€     

Totale Entrate e Spese dirette 690.604,43€            702.895,10€     

Differenza passiva 12.290,67€              -€                  

% di copertura 98,25% 702.895,10€            702.895,10€     

82,11%

Diversi 10.000,00€       

Totale Entrate e Spese comprese indirette 690.604,43€            712.895,10€     

Differenza passiva 22.290,67€              -€                  

totale a pareggio 712.895,10€            712.895,10€     

% di copertura delle spese: 96,87%

90,89%
% di copertura delle spese 
prev. 2010:

Quota spese generali ed indirette 

Corrispettivi per servizio distribuzione pasti e supporto alle mense

Fondo compensi lavoro straordinario 1/125 di € 69.451,00

(quota 33,33%)Spese per l'Ufficio servizi educativi

Reimpiego contirbuto per consumo prodotti latteo-caseari

Quota spese mensa e cucina centralizzata  (costo pasto * n. pasti per scuole) 

% di copertura compresi  
trasferimenti ISEE  

Spese postali e bancari per stampa, invio rendicontazioni bollettini e 
commissioni d'incasso (0,85*9mesi*628 + 130,00 tenuta conto + 400*9mesi*1€)

(quota 33,33%) Irap per il  personale dell'Ufficio servizi educativi

Quota fondo miglioramento servizi 1/125 di € 305.073,67

oggetto

Contributo del Ministero per pasti insegnanti

Contributi per consumo proditto latteo-caseari

Contributo mensa utenti scuola dell'obbligo

Contributo mensa utenti scuole materne statali

(quota 33,33%) Retribuzioni al personale dell'Ufficio servizi educativi

(quota33,33%) Oneri  per il personale dell'Ufficio servizi educativi

C O M U N E    D I  
  C H I A R A V A L L E 

    (  P r o v .  d i   A  n  c  o  n  a  )
 II° Settore – Programmazione, controllo e risorse umane



Quadri riassuntivi dei servizi a domanda individuale e dei servizi produttivi  - consuntivo anno 2010

Gestione Servizio TEATRO COMUNALE

All. H
 riferimento 
al bilancio 

Entrate Spese

2210.000 12.911,42€              
3162.000 17.845,00€              

10521.100 43.909,06€       
10521.200 14.611,38€       

quota 10457600

10181.300 4.881,18€         
10181.350 1.111,22€         
10523.200 8.707,00€         
quota capitolo 

generale acquisti 
minuterie 10152250 3.000,00€         

10522.500 e 10525000 37.610,00€       
10523.050 18.890,00€       
10526.100 -€                  

Totale Entrate e Spese dirette 30.756,42€              132.719,83€     

Differenza passiva 101.963,41€            -€                  

% di copertura 23,17% 132.719,83€            132.719,83€     

5.000,00€         

Totale Entrate e Spese comprese indirette 30.756,42€              137.719,83€     

Differenza passiva 106.963,41€            -€                  

totale a pareggio 137.719,83€            137.719,83€     

% di copertura delle spese: 22,33%

20,38%

Utenze teatro comunale

retribuzioni personale addetto al teatro

% di copertura delle spese 
prev. 2010:

Fondo compensi lavoro straordinario 2/125 di € 69.451,00

Spese manutenzione ordinaria teatro

Spese gestione teatro

Interessi su mutui Cassa DD.PP. per ristrutturazione teatro

Quote di spese generali e indirette sostenute fuori dalla linea di servizio (servizi 
culturali,contabili,. amministrativi)

Aperture funzionali del teatro comunale

oneri a carico del comune au retribuzioni al personale

Irap su competenze al personale

Quota fondo miglioramento servizi 2/125 di € 305.073,67

C O M U N E    D I  
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oggetto

contributi regionali su mutui per ristr. Teatro

proventi del teatro comunale



Quadri riassuntivi dei servizi a domanda individuale e dei servizi produttivi  - consuntivo anno 2010

Gestione Servizio ILLUMINAZIONE VOTIVA

All. G
 riferimento 
al bilancio 

Entrate Spese

3138.000 71.000,00€              

11053.100 9.200,00€         

11051.100 27.544,05€       
11051.300 9.835,31€         

quota 10457600 3.126,32€         
10181.300 3.660,88€         
10181.350 833,41€            
11057.000 10.000,00€       

Diversi 7.000,00€         

Totale Entrate e Spese comprese indirette 71.000,00€              71.199,97€       

Differenza passiva 199,97€                   -€                  

totale a pareggio 71.199,97€              71.199,97€       

% di copertura delle spese: 99,72%

98,47%
% di copertura delle spese 
prev. 2010:

Fondo compensi lavoro straordinario 1,5/125 di € 69.451,00

Iva a debito da riversare all'erario

Quote di spese generali (riscossione, spedizione bollettivi, amministrativo, 
informatico, contabile)

Retribuzioni  personale servizi cimiteriali 

Oneri a carico ente   personale servizi cimiteriali 

quota 2/3 irap a carico ente personale serv. Cimiteriali

Quota fondo miglioramento servizi 1,5/125 di € 305.073,67

oggetto

proventi del servizio di illuminazione votiva

gestione del servizio lampade votive
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Quadri riassuntivi dei servizi a domanda individuale e dei servizi produttivi  - consuntivo anno 2010

Gestione Servizio SPESE DI GESTIONE E FUNZIONAMENTO MENSA  CUCINA CEN TRALIZZATA

Pasti erogati nell'anno 2010:

SCUOLA MATERNA STATALE BUOZZI 27.542              
SCUOLA MATERNA STATALE S.ANDREA 22.561              
SCUOLA ELEMENTARE 56.989              

107.092            
ASILO NIDO 11.730              
CENTRO ARCOBALENO 3.727                
CASA ALBERGO 17.725              
CENTRI ESTIVI - COLONIA M. 562                   
Cestino Tesori 1.627                
DIPENDENTI 2.429                
ASSISTITI 1.075                
CASA FAMIGLIA 5.840                
DIP.IMPR.SERV.,RAPPRESENTANZA E ALTRI 369                   

152.176            
pasti personale cucina 1.173                

153.349            

 riferimento 
al bilancio 

SPESE

10451.200 123.120,00€                            
10451.600 34.141,00€                               
10181.300
10181.350

Totale 166.493,60€                            

 riferimento 
al bilancio 

SPESE

10452.200

10453.700 41.950,53€                               
quota 10453.000 22.875,00€                               

quota cap.10152.250 5.841,72€                                 
450.395,62€                            
616.889,22€                            

80.000,00€                               

Totale costo del servizio compreso spese indirette 696.889,22€                            

INCIDENZA  DELLA SPESA PREVISTA SU CIASCUN PASTO (s olo costi diretti): 4,13€                                        
INCIDENZA  DELLA SPESA PREVISTA SU CIASCUN PASTO (c osti diretti e indiretti): 4,65€                                        

QUOTE DI SPESE INDIRETTE E GENERALI : stampati, cancelleria, telefoniche, 
postali, spese per servizi amministrativi, contabili, fiscali  e generali  sostenute al di fuori 
della linea di servizio, prestazioni rese da altri servizi in relazione alla cucina e mensa 
centralizzata, quote di ammortamenti  tecnici ecc. Compreso sostituzione personale di 
ruolo

previsione spese per acquisto di generi alimentari e varie per 
il funzionamento della mensa e cucina centralizzata

Generi alimentari e

Spese varie (materiale, pulizie, stoviglie, riparazioni ecc.)

Spese di manutenzione e funzionamento 

Utenze cucina centralizzata 

Totale costo diretto del servizio

379.728,37€                            

Totale

Sostituzione personale cucina centralizzata

Retribuzione personale di ruolo

Oneri a carico Comune personale di ruolo
Fondo incentivante la produttività 
fondo per lavoro straordinario 9.232,60€                                 

totale mensa scolastica

totale pasti  da distribuire

totale pasti da preparare

previsione spese per il personale addetto al servizio mensa e 
cucina centralizzata
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Quadri riassuntivi dei servizi a domanda individual e e dei servizi produttivi  - rendiconto anno 2010

Gestione Servizio SERVIZIO RIFIUTI SOLIDI URBANI INTERNI ORDINARI

 riferimento 
al bilancio 

Entrate Spese

1220.000 1.545.000,00€     

1230.000 154.500,00€        
10953.100 6.000,00€               
10953.200 957.000,00€           

10955.000 40.867,24€             
10956.100 3.346,19€               

10953.400 641.240,97€           

10953.600 127.709,53€           
10145.200 6.500,00€               

10141.### 62.447,46€             

Diversi 6.000,00€               

Totale Entrate e Spese 1.699.500,00€     1.851.111,39€        
Differenza passiva 151.611,39€        -€                        
totale a pareggio 1.851.111,39€     1.851.111,39€        

% di copertura delle spese realizzata : 91,81%
% di copertura delle spese prevista : 90,22%

C O M U N E    D I  
  C H I A R A V A L L E 

    (  P r o v .  d i   A  n  c  o  n  a  )
 III° Settore – servizi economici e finanziari

oggetto

Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 

Affidamento servizio di raccolta, spazzamento, trasporto di rifiuti solidi urbani

altre spese indirette per commissioni bancarie e postali ,stampati, cancelleria, 
fotocopie, telefoniche,riscaldamento pulizie e funzionamento ufficio  

addizionali attribuite al comune 

spese correnti di post gestione operativa della discarica 

Sgravi su ruoli tassa rifiuti (quota 50% del capitolo) 

Spese per abbancamento rifiuti altra discarica

Spese per la riscossione diretta della tassa

quota 50% retribuzioni  ed oneri personale ufficio tributi (in proporzione al totale 
gettito tarsu su totale gettito tributi comunali gestiti ) 

Quota partecipazione consorzio Conero Ambiente

Interessi passivi sui mutui contratti per il servizio



Quadri riassuntivi dei servizi a domanda individuale e dei servizi produttivi  - consuntivo anno 2010

Gestione Servizio TRASPORTO SCOLASTICO

 riferimento 
al bilancio 

Entrate Spese

3154.000 36.845,23€              

10451.100 122.401,92€     

10451.500 40.716,67€       

10452.500 2.000,00€         
10452.600 44.800,00€       
10453.400 33.100,00€       
10456.000 2.531,82€         
10181.300 14.643,54€       
10181.350 3.333,65€         

Totale Entrate e Spese dirette 36.845,23€              263.527,60€     

Differenza passiva 226.682,37€            -€                  

% di copertura 13,98% 263.527,60€            263.527,60€     

15.000,00€       

Totale Entrate e Spese comprese indirette 36.845,23€              278.527,60€     

Differenza passiva 241.682,37€            -€                  

totale a pareggio 278.527,60€            278.527,60€     

% di copertura delle spese: 13,23%

C O M U N E    D I  
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oggetto

Proventi di gestione diretta del servizio 

retribuzioni al personale addetto al servizio (escluso 30% di un'unità per centro 
arcobaleno)
oneri a carico del comune per il personale addetto al servizio (escluso 30% di 
un'unità per centro arcobaleno)

Spese diverse di gestione del servizo trasporto scolastico

Spese di manutenzione e funzionamento scuolabus

Prestazione servizi di assistenza e sorveglianza sugli scuolabus

Quota di spese generali ed indirette (1)

Interessi su mutui in ammortamento per il servizio di trasporto

Quota fondo miglioramento servizi 6/125 di € 305.073,67

Fondo compensi lavoro straordinario 6/125 di € 69.451,00



Quadri riassuntivi dei servizi a domanda individuale e dei servizi produttivi  - consuntivo anno 2010

Gestione Servizio CENTRO ARCOBALENO

 riferimento 
al bilancio 

Entrate Spese

2310 100.591,07€            

3196 e 3197 83.423,25€              

3194 7.153,34€                

11021.100 108.942,79€     
11021.200 34.768,15€       

quota 10457600 12.505,26€       
9.454,99€         
3.202,81€         

833,68€            
11022.300 4.000,00€         
11022.400 7.153,34€         
11023.400 15.700,00€       
quota capitolo 

generale acquisti 
minuterie 10152250 7.000,00€         

10181.300 14.643,54€       
10181.350 3.333,65€         
11026.200 824,67€            

17.330,55€       

8.585,19€         

Totale Entrate e Spese dirette 191.167,66€            248.278,62€     

Differenza passiva 57.110,96€              -€                  

% di copertura 77,00% 248.278,62€            248.278,62€     

5.000,00€         

Totale Entrate e Spese comprese indirette 191.167,66€            253.278,62€     

Differenza passiva 62.110,96€              -€                  

totale a pareggio 253.278,62€            253.278,62€     

% di copertura delle spese: 75,48%

oneri a carico del comune per il personale addetto al servizio

Gestione del centro sociale arcobaleno

Reimpiego contributi 

C O M U N E    D I  
  C H I A R A V A L L E 

    (  P r o v .  d i   A  n  c  o  n  a  )
 II° Settore – Programmazione, controllo e risorse umane

oggetto

Contributo regionale L. 18/96

Retribuzioni al personale di ruolo 

Proventi utenti del servizio

Contributi da privati

Fondo compensi lavoro straordinario 6/125 di € 69.451,00

Manutenzione centro arcobaleno

Quota fondo miglioramento servizi 6/125 di € 305.073,67

Importa IRAP sul valore della produzione del servizio

Retribuzione responsabile centro arcobaleno (40%)

oneri a carico del comune per il personale responsabile (40%)

Importa IRAP sul valore della produzione per il responabile (40%)

Utenze

Interessi passivi per investimenti centro arcobaleno

Quota di spese generali ed indirette (1)

Costo personale per trasporto utenti centro arcobaleno (30% di un unità 
personale trasporto scuolabus)

Quota spese mensa e cucina centralizzata  (costo pasto * n. pasti centro 
arcobaleno)


